
 

 

ОТЗЫВ 

на образовательную программу высшего образования по направлению 
подготовки магистратуры 

38.04.02 Менеджмент 

направленность «Digital маркетинг» 

 

Основная образовательная программа (далее ООП) по направлению 
подготовки 38.04.02 «Менеджмент» профиль «Digital маркетинг» представляет 
собой систему документов, разработанную на основе Федерального 
государственного образовательного стандарта подготовки высшего образования 
(ФГОС ВО) по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент» (уровень 
магистратуры), утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ 
от 12.08.2020 N952.   

Программа включает: общую характеристику; характеристику  
профессиональной деятельности магистра; компетенции выпускника ООП 
магистратуры, формируемые в результате освоения магистерской программы 
«Digital маркетинг»; документы, регламентирующие содержание и организацию 
образовательного процесса при реализации магистерской программы; 
фактическое ресурсное обеспечение магистерской программы; характеристика 
среды вуза, обеспечивающая развитие универсальных компетенций 
выпускников; фонды оценочных средств для проведения промежуточной и 
государственной итоговой аттестации и другие нормативно-методические 
документы и материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся.   

ООП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 
технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 
выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный 
план, рабочие программы учебных курсов, дисциплин и другие материалы, 
обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы 
научно-исследовательских работ, технологической (проектно-технологической) 

практики и преддипломной практики, календарный учебный график и 
методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей 
образовательной технологии. Программа отвечает основным требованиям 
стандарта. Ее структура включает следующие блоки: Блок 1 «Дисциплины 
(модули)», Блок 2 «Практики», Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
Общая трудоемкость программы составляет 120 зачетных единиц.  

 



Дисциплины учебного плана по рецензируемой ООП формируют весь 

необходимый перечень универсальных, общепрофессиональных компетенций, 

предусмотренных ФГОС ВО, а также профессиональных компетенций, 

разработанных вузом и согласованных представителями профессионального 

сообщества. В числе конкурентных преимуществ программы следует отметить, 

что к ее реализации привлекается опытный профессорско-преподавательский 

состав, а также ведущие практические деятели.   

Одним из преимуществ является учет требований работодателей при 

формировании дисциплин обязательной части, которые по своему содержанию 

позволяют обеспечить компетенции выпускника. Качество содержательной 

составляющей учебного плана не вызывает сомнений.  

Структура учебного плана в целом логична и последовательна. Оценка 

рабочих программ учебных дисциплин позволяет сделать вывод о высоком их 

качестве и достаточном уровне методического обеспечения. Содержание 

дисциплин соответствует компетентностной модели выпускника.   

В учебном процессе рецензируемого ООП предполагается использование 

активных и интерактивных форм проведения занятий, включая дискуссии, 

деловые игры, разбор конкретных ситуаций, тренинги, метод проектов, работу 

в малых группах и др.   

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям 

соответствующей ООП созданы фонды оценочных средств для проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Эти фонды 

включают контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 

контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты; а также иные 

формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности 

компетенций обучающихся. Доля научно-педагогических работников, 

имеющего ученую степень и/или ученое звание, в общем числе преподавателей, 

обеспечивающих образовательный процесс по данной основной 

образовательной программе соответствует требованиям ФГОС ВО.   

Учебная работа студентов в ООП по направлению подготовки 38.04.02 

«Менеджмент», профиль «Digital маркетинг», организуется в процессе 

подготовки магистров в следующих формах: лекции, консультации, семинары, 

практические занятия, лабораторные работы, контрольные работы, 

самостоятельная работа, научно-исследовательская работа, практики. 

Содержание практик позволяет сформировать практические навыки 

обучающихся в заявленных программой областях профессиональной 

деятельности. 

При разработке фондов оценочных средств в качестве планируемых 

результатов обучения учтены все знания, умения и навыки, получаемые 

обучающимися в результате освоения дисциплин и практик, что позволяет 



установить уровень сформированности компетенций, в том числе связанных с 
основными задачами их будущей профессиональной деятельности. Следует 
отметить, что система оценки и контроля сформированности компетенций у 
обучающихся получила экспертную оценку работодателей.  

В заключении отметим, что образовательная программа 38.04.02 
Менеджмент направленность «Digital маркетинг» направлена на формирование 

не только профессиональных, но и коммуникативных умений и навыков, 
управленческих способностей, умений работать в команде, развивает навыки 
самоорганизации, системного и критического мышления, содержит дисциплины, 
направленные на освоение иностранных языков. Совокупность компетенций, 
установленных образовательной программой обеспечивает выпускнику 
способность осуществлять свою будущую профессиональную деятельность. 
Образовательная программа отвечает требованиям ФГОС ВО по направлению 
подготовки 38.04.02 Менеджмент (уровень магистратуры). 

 

 


