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1. Наименование дисциплины
МДК.02.01. Организация работы органов и учреждений социальной защиты населения и органов
Пенсионного фонда Российской Федерации

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина входит в Блок « ПРОФ » образовательной программы по направлениям подготовки
(специальностям):

Направление подготовки: 40.02.01 Право и организация социального обеспечения
направленность не предусмотрена



3. Планируемые результаты обучения по дисциплине
     В результате освоения дисциплины МДК.02.01. Организация работы органов и учреждений
социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации у
обучающегося должны быть сформированы следующие компетенции:

40.02.01 Право и организация социального обеспечения (направленность : не предусмотрена)
     ПК.2.1 Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и других социальных
выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии
     ПК.2.2 Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, используя
информационно-компьютерные технологии
     ПК.2.3 Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, категориями
граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите



4. Объем и содержание дисциплины

Направление подготовки

форма обучения
№№ триместров,

выделенных для изучения
дисциплины

Объем дисциплины (з.е.)
Объем дисциплины (ак.час.)

Контактная работа с
преподавателем (ак.час.),

в том числе:
Проведение лекционных

занятий
Проведение практических

занятий, семинаров 
Самостоятельная работа

(ак.час.)
Формы текущего контроля

Формы промежуточной
аттестации

40.02.01 Право и организация социального обеспечения
(направленность: не предусмотрена) на базе основного общего

очная
7,8

2.7
96
64

36

28

32

Входное тестирование (1)
Итоговое контрольное мероприятие (2)

Письменное контрольное мероприятие (4)
Экзамен (8 триместр)



5. Аннотированное описание содержания разделов и тем дисциплины

 

 

 

 

 

 

 

 

  Организация работы органов и учреждений социальной защиты населения и органов 
Пенсионного фонда Российской Федерации

       Организация работы органов социальной защиты населания

            Организация работы учреждений социальной защиты населения

            Общие понятия социальной защиты населения

            Организация работы органов, осуществляющих выплаты пособий и социальную защиту

            Изменения в законодательстве в части предоставления пособий и социальных выплат, 
работа с персонифицированными данными

            Организация работы органов социальной защиты населения по присвоению льготных 
статусов

            Организация работы органов опеки и попечительства, работу с неблагополучием

            Организация работы по предоставлению социального обслуживания, социальная 

Общие понятия социальной защиты населения и социального обеспечения. Понятие социального 
обеспечения в экономической и юридической науке. Понятие государственной системы социального 
обеспечения. Государственная пенсионная система. Государственная система социальных пособий и 
компенсационных выплат. Система социального обслуживания и социальных услуг. Государственная 
система охраны здоровья граждан. Система государственной социальной помощи.

Общая характеристика органов социального обеспечения. Понятие организации работы органов 
социального обеспечения. Планирование работы. Работа с обращениями граждан. Ведение 
справочно-кодификационной работы.

Общая характеристика действующего законодательства в сфере предоставления социальных пособий и 
социальной защиты населения. Организация работы органов государственной власти, уполномоченных 
в сфере социальной защиты, по выплате пособий, компенсаций и иных социальных выплат. 
Организация работы органов социальной защиты населения по предоставлению социальных выплат в 
районах (городах). 

Общая характеристика действующих нормативных правовых актов федерального и регионального 
уровня, регламентирующих предоставление пособий и социальных выплат. Разделение полномочий 
между федеральными и региональными ведомствами по выплате социальных пособий. Перечень 
оснований для получения пособий, виды пособий, основания их назначения. Реализация принципов 
адресности и нуждаемости при предоставлении социальных пособий. Новые виды пособий 2018 – 2021 
гг.

Общая характеристика нормативных правовых актов федерального и регионального уровня, 
регламентирующих установление льготных статусов и выдачу документов, подтверждающих указанные 
статусы. Разделение полномочий между федеральными и региональными ведомствами, ответственными
за присвоение льготных статусов. Перечень льготных статусов федерального и регионального уровня, 
основания их присвоения. Порядки выдачи льготных удостоверений, свидетельств, справок и иных 
документов, подтверждающих льготных статус граждан.

Общая характеристика действующего законодательства в сфере опеки и попечительства, профилактики 
детского и семейного неблагополучия. Полномочия органов опеки. Формы жизнеустройства 
несовершеннолетних. Организация работы по реализации прав детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей. Структура системы профилактики детского и семейного неблагополучия, роль 
органов опеки и органов социальной защиты.



 

 

 

 

 

 

 

 

реабилитация

       Организация работы органов пенсионного обеспечения

            Организация работы органов пенсионного обеспечения

            Организация индивидуального (персонифицированного) учёта в системе обязательного 
пенсионного страхования

            Организация работы негосударственных пенсионных фондов и их взаимодействия с ПФР

       Организация работы органов, осуществляющих медицинскую помощь гражданам

            Организация работы органов, осуществляющих обеспечение граждан пособиями по 
обязательному социальному страхованию

            Организация  работы органов социальной защиты населения

Общая характеристика действующего законодательства в сфере социального обслуживания. Понятие, 
принципы и формы социального обслуживания. Учреждения социального обслуживания. Социальная 
реабилитация, порядок предоставления реабилитационных услуг. Государственный заказ в сфере 
социального обслуживания.

Характеристика органов пенсионного обеспечения. Организация работы Пенсионного фонда РФ. 
Организация работы органов ПФР в федеральных округах РФ. Организация работы органов ПФР в 
субъектах РФ. Организация и содержание работы местных пенсионных органов. Представление 
граждан к пенсии. Подготовка и оформление пенсионного дела. Расчёт и назначение пенсии. 
Финансовое обеспечение пенсионных выплат. Контроль за расходованием пенсионных средств.

Понятие персонифицированного учёта. Правовая основа ИПУ. Цели и принципы ИПУ . Организация 
работы местных пенсионных органов по ИПУ. Регистрация застрахованных лиц. Свидетельство 
обязательного пенсионного страхования. Открытие лицевого счёта застрахованного лица в органах 
ПФР. Содержание общей, специальной и профессиональной частей ИЛС.

Правовая основа деятельности НПФ. Правовое положение НПФ. Виды деятельности, осуществляемые 
НПФ. Участие НПФ в обязательном пенсионном страховании. Регламентация деятельности НПФ 
страховыми правилами фонда. Заключение договора с НПФ по обязательному пенсионному 
страхованию и правила, которые должны при этом соблюдаться. Обязанности НПФ и права 
застрахованных лиц. Взаимодействие НПФ с ПФР

Организация работы по обязательному медицинскому страхованию и предоставлению медицинской 
помощи гражданам.

Общая характеристика осуществления медицинской помощи гражданам. Общая характеристика ОМС. 
Организация работы ФФОМС и ТФОМС. Организация и осуществление обязательного медицинского 
страхования в районах (городах)

Общая характеристика органов, осуществляющих обеспечение граждан пособиями по обязательному 
социальному страхованию. Организация работы ФСС России. Организация работы ФСС в субъектах 
РФ. Организация работы ФСС в районах (городах). Органы, осуществляющие обеспечение граждан 
страховыми пособиями на предприятиях.

Общая характеристика осуществления социальной защиты населения. Организация работы органов 
социальной защиты населения. 

Организация работы местных органов социальной защиты населения. Социальное обслуживание 
детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей. Социальная реабилитация инвалидов. 
Организация труда работников социальных служб.




 

 

            Организация работы органов, осуществляющих обеспечение граждан пособиями по 
безработице

       Организация работы органов, осуществляющих медицинскую помощь гражданам

Общая характеристика органов занятости населения. Организация работы федеральных и 
территориальных органов государственной власти по материальному обеспечению безработных 
граждан и членов их семей. Организация работы органов занятости населения по материальному 
обеспечению безработных в районах (городах)

Организация работы по обязательному медицинскому страхованию и предоставлению медицинской 
помощи гражданам.

Общая характеристика осуществления медицинской помощи гражданам. Общая характеристика ОМС. 
Организация работы ФФОМС и ТФОМС. Организация и осуществление обязательного медицинского 
страхования в районах (городах)




6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

    Освоение дисциплины требует систематического изучения всех тем в той последовательности, в
какой они указаны в рабочей программе.
    Основными видами учебной работы являются аудиторные занятия. Их цель - расширить базовые
знания обучающихся по осваиваемой дисциплине и систему теоретических ориентиров для
последующего более глубокого освоения программного материала в ходе самостоятельной работы.
Обучающемуся важно помнить, что контактная работа с преподавателем эффективно помогает ему
овладеть программным материалом благодаря расстановке необходимых акцентов и удержанию
внимания интонационными модуляциями голоса, а также подключением аудио-визуального механизма
восприятия информации. 
    Самостоятельная работа преследует следующие цели:
    – закрепление и совершенствование теоретических знаний, полученных на лекционных занятиях;
    - формирование навыков подготовки текстовой составляющей информации учебного и научного
назначения для размещения в различных информационных системах;
    - совершенствование навыков поиска научных публикаций и образовательных ресурсов,
размещенных в сети Интернет;
    - самоконтроль освоения программного материала.
    Обучающемуся необходимо помнить, что результаты самостоятельной работы контролируются
преподавателем во время проведения мероприятий текущего контроля и учитываются при
промежуточной аттестации.
    Обучающимся с ОВЗ и инвалидов предоставляется возможность выбора форм проведения
мероприятий текущего контроля, альтернативных формам, предусмотренным рабочей программой
дисциплины. Предусматривается возможность увеличения в пределах 1 академического часа времени,
отводимого на выполнение контрольных мероприятий.
    Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья по дисциплине предусматривает предоставление информации в формах, адаптированных к
ограничениям их здоровья и восприятия информации.
    При проведении текущего контроля применяются оценочные средства, обеспечивающие передачу
информации, от обучающегося к преподавателю, с учетом психофизиологических особенностей
здоровья обучающихся.

7. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы
обучающихся по дисциплине

    При самостоятельной работе обучающимся следует использовать:
    – конспекты лекций;
    – литературу из перечня основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для
освоения дисциплины (модуля);
    – текст лекций на электронных носителях;
    – ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимые для освоения
дисциплины;
    – лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение из перечня
информационных технологий, используемых при осуществлении  образовательного  процесса по
дисциплине;
    – методические указания для обучающихся по освоению дисциплины.



8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы
Основная:
1. Пенсионное обеспечение : учебное пособие для среднего профессионального образования / М. О.
Буянова, О. И. Карпенко, С. А. Чирков ; под общей редакцией Ю. П. Орловского. — Москва :
Издательство Юрайт, 2018. — 193 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-04684-7.
— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. https://urait.ru/bcode/416022 

2. Анбрехт, Т. А. Социальная защита отдельных категорий граждан : учебное пособие для среднего
профессионального образования / Т. А. Анбрехт. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство
Юрайт, 2021. — 285 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06509-1. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. https://urait.ru/bcode/474277

 

 
 Дополнительная:
1. Григорьев, И. В. Право социального обеспечения : учебник и практикум для среднего
профессионального образования / И. В. Григорьев, В. Ш. Шайхатдинов. — 3-е изд., перераб. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 383 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
05104-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. https://urait.ru/bcode/413661
 



9. Перечень ресурсов сети Интернет, необходимых для освоения дисциплины

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении
образовательного  процесса по дисциплине

    www.consultant.ru СПС "КонсультантПлюс"
    www.garant.ru СПС «Гарант»
    www.pfrf.ru Официальный сайт «Пенсионный фонд РФ»
    www. fss.ru Официальный сайт «Фонд социального страхования РФ»

презентационные материалы (слайды по темам лекционных и практических занятий);
доступ в режиме on-line в Электронную библиотечную систему (ЭБС);
доступ в электронную информационно-образовательной среду университета;
тестирование;
Интернет-сервисы и электронные ресурсы (поисковые системы, электронная почта, профессиональные
тематические чаты и форумы).
Перечень необходимого лицензионного и (или) свободно распространяемого программного
обеспечения:
офисный пакет приложений "LibreOffice";
справочная правовая система "Консультант Плюс".

    Образовательный процесс по дисциплине МДК.02.01. Организация работы органов и учреждений
социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации предполагает
использование следующего программного обеспечения и информационных справочных систем:

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления
образовательного процесса по дисциплине

Вид работ: лекционные занятия
Материально-техническое обеспечение дисциплины, оснащенность: аудитория, оснащенная
презентационной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук) с соответствующим программным
обеспечением, меловой (и) или маркерной доской.

Вид работ: практические занятия
Материально-техническое обеспечение дисциплины, оснащенность: кабинет профессиональных
дисциплин, оснащенный презентационной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук) с
соответствующим программным обеспечением, меловой (и) или маркерной доской.

Вид работ: текущий контроль
Материально-техническое обеспечение дисциплины, оснащенность: кабинет профессиональных
дисциплин, оснащенный презентационной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук) с

    При освоении материала и выполнения заданий по дисциплине рекомендуется использование
материалов, размещенных в Личных кабинетах обучающихся ЕТИС ПГНИУ (student.psu.ru).
    При организации дистанционной работы и проведении занятий в режиме онлайн могут
использоваться:
    система видеоконференцсвязи на основе платформы BigBlueButton (https://bigbluebutton.org/). 
    система LMS Moodle (http://e-learn.psu.ru/), которая поддерживает возможность использования
текстовых материалов и презентаций, аудио- и видеоконтент, а так же тесты, проверяемые задания,
задания для совместной работы. 
    система тестирования Indigo (https://indigotech.ru/).



соответствующим программным обеспечением, меловой (и) или маркерной доской.

Вид работ: самостоятельная работа
Материально-техническое обеспечение дисциплины, оснащенность: аудитория для самостоятельной
работы, оснащенная компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет»,
обеспеченная доступом в электронную информационно-образовательную среду университета -
помещения Научной библиотеки ПГНИУ.
    Помещения научной библиотеки ПГНИУ для обеспечения самостоятельной работы обучающихся:
    1. Научно-библиографический отдел,  корп.1, ауд. 142. Оборудован 3 персональными компьютера с
доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям. 
    2. Читальный зал гуманитарной литературы,  корп. 2, ауд. 418. Оборудован 7 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    3. Читальный зал естественной литературы,  корп.6, ауд. 107а. Оборудован 5 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    4. Отдел иностранной литературы, корп.2 ауд. 207. Оборудован 1 персональным компьютером с
доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    5. Библиотека юридического факультета, корп.9, ауд. 4. Оборудована 11 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    6. Читальный зал географического факультета, корп.8, ауд. 419. Оборудован 6 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    Все компьютеры, установленные в помещениях научной библиотеки, оснащены следующим
программным обеспечением:
    Операционная система ALT Linux;
    Офисный пакет Libreoffice.
    Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»



Фонды оценочных средств для аттестации по дисциплине
МДК.02.01. Организация работы органов и учреждений социальной защиты населения и

органов Пенсионного фонда Российской Федерации

Планируемые результаты обучения по дисциплине для формирования компетенции и
критерии их оценивания

Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать:
- нормативные правовые акты
федерального, регионального,
муниципального уровней,
локальные нормативные акты
организаций, регулирующие
организацию работы органов
Пенсионного фонда Российской
Федерации и социальной
защиты населения.
Уметь:
- выявлять и осуществлять учёт
лиц, нуждающихся в
социальной защите;
- выявлять по базе данных лиц,
нуждающихся в мерах
государственной социальной
поддержки и помощи, с
применением компьютерных
технологий;
- осуществлять контроль и учёт
за усыновлёнными детьми,
детьми, принятыми под опеку и
попечительство, переданными
на воспитание в приёмную
семью.
Знать:
- передовые формы
организации труда,
информационно-
коммуникационные
технологии, применяемые в
органах Пенсионного фонда
Российской Федерации, органах
и учреждениях социальной
защиты населения;

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

ПК.2.2

ПК.2.1

Выявлять лиц,
нуждающихся в
социальной защите, и
осуществлять их учет,
используя
информационно-
компьютерные
технологии

Поддерживать базы
данных получателей
пенсий, пособий,
компенсаций и других
социальных выплат, а
также услуг и льгот в
актуальном состоянии

Отсутствие знаний, необходимых при
формировании компетенции. Отсутствие
умений. Отсутствие навыков.

Общие, но не структурированные знания.
Слабое владение терминологией. Частично
сформированное умение. Фрагментарное
применение навыков.

Сформированные, но содержащие отдельные
пробелы знания. Владение терминологией. В
целом успешное, но содержащее отдельные
пробелы умение. В целом успешное, но
содержащее отдельные пробелы применение
навыков.

Сформированные систематические знания.
Владение терминологией. Сформированное
умение. Успешное и систематическое
применение навыков.

Студент имеет разрозненные, бессистемные
знания, не умеет выделять главное и
второстепенное, допускает ошибки в
определении понятий, искажающие их
смысл, беспорядочно и неуверенно излагает
материал, не может применять знания для
решения практических задач.

Студент обнаруживает знания и понимание



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

- порядок ведения базы данных
получателей пенсий, пособий,
компенсаций и других
социальных выплат, оказания
услуг.
Уметь:
- поддерживать в актуальном
состоянии базы данных
получателей пенсий, пособий,
компенсаций, услуг и других
социальных выплат с
применением компьютерных
технологий;
- собирать и анализировать
информацию для
статистической и другой
отчётности.

Знать:
- систему государственных
органов и учреждений
социальной защиты населения,
органов Пенсионного фонда
Российской Федерации; 
- организационно-
управленческие функции
работников органов и
учреждений социальной
защиты населения, органов
Пенсионного фонда Российской
Федерации;
- процедуру направления
сложных или спорных дел по
пенсионным вопросам и по
вопросам оказания социальной
помощи вышестоящим в
порядке подчинённости лицам;
- документооборот в системе
органов и учреждений
социальной защиты населения,
органов Пенсионного фонда
Российской Федерации.
Уметь:

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

ПК.2.3
Организовывать и
координировать
социальную работу с
отдельными лицами,
категориями граждан и
семьями,
нуждающимися в
социальной поддержке
и защите

основных положений учебного материала, но
излагает его неполно, непоследовательно,
допускает неточности в определении
понятий, в применении знаний для решения
практических задач, не умеет доказательно
обосновывать свои суждения.

Студент полно освоил учебный материал,
ориентируется в изученном материале,
осознанно применяет знания для решения
практических задач, грамотно излагает
ответ, но содержание и форма ответа имеют
отдельные неточности.

Глубокое и полное овладение содержанием
учебного материала, в котором студент легко
ориентируется, умение связывать теорию с
практикой, решать практические задачи,
высказывать и обосновывать свои суждения.

Студент имеет разрозненные, бессистемные
знания, не умеет выделять главное и
второстепенное, допускает ошибки в
определении понятий, искажающие их
смысл, беспорядочно и неуверенно излагает
материал, не может применять знания для
решения практических задач.

Студент обнаруживает знания и понимание
основных положений учебного материала, но
излагает его неполно, непоследовательно,
допускает неточности в определении
понятий, в применении знаний для решения
практических задач, не умеет доказательно
обосновывать свои суждения.

Студент полно освоил учебный материал,
ориентируется в изученном материале,
осознанно применяет знания для решения
практических задач, грамотно излагает
ответ, но содержание и форма ответа имеют
отдельные неточности.

Глубокое и полное овладение содержанием



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

- взаимодействовать в процессе
работы с органами
исполнительной власти,
организациями, учреждениями,
общественными
организациями;
- принимать решения об
установлении опеки и
попечительства;
- направлять сложные или
спорные дела по пенсионным
вопросам, по вопросам
оказания социальной помощи
вышестоящим в порядке
подчинённости лицам.

Отлично
учебного материала, в котором студент легко
ориентируется, умение связывать теорию с
практикой, решать практические задачи,
высказывать и обосновывать свои суждения.



Компетенция Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Оценочные средства текущего контроля и промежуточной аттестации

ПК.2.1

ПК.2.2

ПК.2.3

Поддерживать базы данных
получателей пенсий, пособий,
компенсаций и других
социальных выплат, а также
услуг и льгот в актуальном
состоянии

Выявлять лиц, нуждающихся в
социальной защите, и
осуществлять их учет, используя
информационно-компьютерные
технологии

Организовывать и
координировать социальную
работу с отдельными лицами,
категориями граждан и семьями,
нуждающимися в социальной
поддержке и защите

Входное тестирование

Письменное контрольное
мероприятие

Организация работы 
учреждений социальной 
защиты населения

Общие понятия социальной
защиты населения

Проверяются знания, полученные на 
ранее изученных дисциплинах

Неудовлетворительно
Отсутствие знаний,
необходимых при формировании 
компетенции. Отсутствие умений. 
Отсутствие 
навыков.


 Удовлетворительно
Общие, но не 
структурированные знания. Слабое 
владение терминологией. Частично 
сформированное умение. Фрагментарное
применение 
навыков.


 Хорошо 
Сформированные, но 
содержащие отдельные пробелы знания. 
Владение терминологией. В целом 
успешное, но содержащее отдельные 
пробелы умение. В целом успешное, но 
содержащее отдельные пробелы 
применение 
навыков.


 Отлично 
Сформированные 
систематические знания. Владение 
терминологией. Сформированное 
умение. Успешное и систематическое 
применение навыков.


Cхема доставки :  2 триместра

Вид мероприятия промежуточной аттестации : Не предусмотрено
Максимальное количество баллов : 100

Входной контроль



Компетенция Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ПК.2.1

ПК.2.2

ПК.2.3

Поддерживать базы данных
получателей пенсий, пособий,
компенсаций и других
социальных выплат, а также
услуг и льгот в актуальном
состоянии

Выявлять лиц, нуждающихся в
социальной защите, и
осуществлять их учет, используя
информационно-компьютерные
технологии

Организовывать и
координировать социальную
работу с отдельными лицами,
категориями граждан и семьями,
нуждающимися в социальной
поддержке и защите

Письменное контрольное
мероприятие

Изменения в 
законодательстве в части 
предоставления пособий и 
социальных выплат, работа
с персонифицированными 
данными


 Неудовлетворительно
Студент имеет 
разрозненные, бессистемные знания, не 
умеет выделять главное и 
второстепенное, допускает ошибки в 
определении понятий, искажающие их 
смысл, беспорядочно и неуверенно 
излагает материал, не может применять 
знания для решения практических задач.

понимание


 Удовлетворительно
Студент 
обнаруживает знания и понимание 
основных положений учебного 
материала, но излагает его неполно, 
непоследовательно, допускает 
неточности в определении понятий, в 
применении знаний для решения 
практических задач, не умеет 
доказательно обосновывать свои 
суждения.


 Хорошо
Студент полно освоил 
учебный материал, ориентируется в 
изученном материале, осознанно 
применяет знания для решения 
практических задач, грамотно излагает 
ответ, но содержание и форма ответа 
имеют отдельные 
неточности.


 Отлично
Глубокое и полное овладение 
содержанием учебного материала, в 
котором студент легко ориентируется, 
умение связывать теорию с практикой, 
решать практические задачи, 
высказывать и обосновывать свои 
суждения.








Компетенция Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Спецификация  мероприятий текущего контроля

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы самостоятельной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 0
Проходной балл: 0

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа

Показатели оценивания Баллы

1

ПК.2.1

ПК.2.2

ПК.2.3

Поддерживать базы данных
получателей пенсий, пособий,
компенсаций и других
социальных выплат, а также
услуг и льгот в актуальном
состоянии

Выявлять лиц, нуждающихся в
социальной защите, и
осуществлять их учет, используя
информационно-компьютерные
технологии

Организовывать и
координировать социальную
работу с отдельными лицами,
категориями граждан и семьями,
нуждающимися в социальной
поддержке и защите

Итоговое контрольное
мероприятие

Организация работы по 
предоставлению 
социального обслуживания,
социальная реабилитация


 Неудовлетворительно
Студент имеет 
разрозненные, бессистемные знания, не 
умеет выделять главное и 
второстепенное, допускает ошибки в 
определении понятий, искажающие их 
смысл, беспорядочно и неуверенно 
излагает материал, не может применять 
знания для решения практических 
задач.


 Удовлетворительно
Студент 
обнаруживает знания и понимание 
основных положений учебного 
материала, но излагает его неполно, 
непоследовательно, допускает 
неточности в определении понятий, в 
применении знаний для решения 
практических задач, не умеет 
доказательно обосновывать свои 
суждения.


 Хорошо
Студент полно освоил 
учебный материал, ориентируется в 
изученном материале, осознанно 
применяет знания для решения 
практических задач, грамотно излагает 
ответ, но содержание и форма ответа 
имеют отдельные 
неточности.


 Отлично
Глубокое и полное овладение 
содержанием


Организация работы учреждений социальной защиты населения

Общие понятия социальной защиты населения
За каждый правильный ответ 1 балл



Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 2 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 40
Проходной балл: 20

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

Баллы

30
23
13
12

30
23
13
12

20
20

16

12

10
5
5
0
0

Изменения в законодательстве в части предоставления пособий и социальных выплат, 
работа с персонифицированными данными

Организация работы по предоставлению социального обслуживания, социальная 
реабилитация

Количество правильных ответов 80% и более от общего количества вопросов теста
Количество правильных ответов 60% - 79% от общего количества вопросов теста
Количество правильных ответов 40% - 59% от общего количества вопросов теста 
Количество правильных ответов менее 40% от общего количества вопросов теста

Количество правильных ответов 80% и более от общего количества вопросов теста
Количество правильных ответов 60% - 79% от общего количества вопросов теста
Количество правильных ответов 40% - 59% от общего количества вопросов теста 
Количество правильных ответов менее 40% от общего количества вопросов теста

Безошибочные и подробные ответы на дополнительные вопросы.
Отличное знание учебного и научного материала, умение системно и творчески 
анализировать проблемы.
Вопросы раскрыты полно и правильно, но в ответе присутствуют логические ошибки либо 
материал недостаточно проанализирован и творчески осмыслен.
Один из ответов подготовлен тщательно и подробно, в то время как другой – неполный и 
неточный.
Недостаточно полные ответы на дополнительные вопросы.
Дан ответ только на один дополнительный вопрос.
Экзаменуемый демонстрирует слабое знание фактического материала.
Не ответил на дополнительные вопросы.
Экзаменуемый не раскрывает содержание базовых понятий и терминов, не знает полного 
ответа ни на один из вопросов, не ответил на дополнительные вопросы.



Компетенция Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Вид мероприятия промежуточной аттестации : Экзамен
Способ проведения мероприятия промежуточной аттестации :  Оценка по дисциплине в рамках
промежуточной аттестации определяется на основе баллов, набранных обучающимся на контрольных
мероприятиях, проводимых в течение учебного периода.
Максимальное количество баллов : 100

Конвертация баллов в отметки

«отлично» -  от 81 до 100
«хорошо» -  от 61 до 80
«удовлетворительно» - от 46 до 60
«неудовлетворительно» / «незачтено» менее 46 балла



Компетенция Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ПК.2.1

ПК.2.2

ПК.2.3

Поддерживать базы данных
получателей пенсий, пособий,
компенсаций и других
социальных выплат, а также
услуг и льгот в актуальном
состоянии

Выявлять лиц, нуждающихся в
социальной защите, и
осуществлять их учет, используя
информационно-компьютерные
технологии

Организовывать и
координировать социальную
работу с отдельными лицами,
категориями граждан и семьями,
нуждающимися в социальной
поддержке и защите

Письменное контрольное
мероприятие

Организация работы 
негосударственных 
пенсионных фондов и их 
взаимодействия с ПФР


 Неудовлетворительно
Студент имеет 
разрозненные, бессистемные знания, не 
умеет выделять главное и 
второстепенное, допускает ошибки в 
определении понятий, искажающие их 
смысл, беспорядочно излагает материал,
не может применять знания для решения
практических 
задач.


 Удовлетворительно
Студент 
обнаруживает знания и понимание 
основных положений учебного 
материала, но излагает его неполно, 
непоследовательно, допускает 
неточности в определении понятий, в 
применении знаний для решения 
практических задач, не умеет 
доказательно обосновывать свои 
суждения.


 Хорошо
Студент полно освоил 
учебный материал, ориентируется в 
изученном материале, осознанно 
применяет знания для решения 
практических задач, грамотно излагает 
ответ, но содержание и форма ответа 
имеют отдельные 
неточности.


 Отлично
Глубокое и полное овладение 
содержанием учебного материала, в 
котором студент легко ориентируется, 
умение связывать теорию с практикой, 
решать практические задачи, 
высказывать и обосновывать свои 
суждения.




Компетенция Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ПК.2.1

ПК.2.2

ПК.2.3

Поддерживать базы данных
получателей пенсий, пособий,
компенсаций и других
социальных выплат, а также
услуг и льгот в актуальном
состоянии

Выявлять лиц, нуждающихся в
социальной защите, и
осуществлять их учет, используя
информационно-компьютерные
технологии

Организовывать и
координировать социальную
работу с отдельными лицами,
категориями граждан и семьями,
нуждающимися в социальной
поддержке и защите

Письменное контрольное
мероприятие

Организация работы 
органов социальной 
защиты населения


 Неудовлетворительно
Студент имеет 
разрозненные, бессистемные знания, не 
умеет выделять главное и 
второстепенное, допускает ошибки в 
определении понятий, искажающие их 
смысл, беспорядочно излагает материал,
не может применять знания для решения
практических 
задач.


 Удовлетворительно
Студент 
обнаруживает знания и понимание 
основных положений учебного 
материала, но излагает его неполно, 
непоследовательно, допускает 
неточности в определении понятий, в 
применении знаний для решения 
практических задач, не умеет 
доказательно обосновывать свои 
суждения.


 Хорошо
Студент полно освоил 
учебный материал, ориентируется в 
изученном материале, осознанно 
применяет знания для решения 
практических задач, грамотно излагает 
ответ, но содержание и форма ответа 
имеют отдельные 
неточности.


 Отлично
Глубокое и полное овладение 
содержанием учебного материала, в 
котором студент легко ориентируется, 
умение связывать теорию с практикой, 
решать практические задачи, 
высказывать и обосновывать свои 
суждения.






Компетенция Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Спецификация  мероприятий текущего контроля

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

30
23
13
12

30
23

ПК.2.1

ПК.2.2

ПК.2.3

Поддерживать базы данных
получателей пенсий, пособий,
компенсаций и других
социальных выплат, а также
услуг и льгот в актуальном
состоянии

Выявлять лиц, нуждающихся в
социальной защите, и
осуществлять их учет, используя
информационно-компьютерные
технологии

Организовывать и
координировать социальную
работу с отдельными лицами,
категориями граждан и семьями,
нуждающимися в социальной
поддержке и защите

Итоговое контрольное
мероприятие

Организация работы 
органов, осуществляющих 
медицинскую помощь 
гражданам

Умение представить материал по 
пройденным на семинарских и 
лекционных занятиях темам в 
письменной форме через 
последовательное, системное и 
исчерпывающее изложение.

Организация работы негосударственных пенсионных фондов и их взаимодействия с ПФР

Организация работы органов социальной защиты населения

Количество правильных ответов 80% и более от общего количества вопросов теста
Количество правильных ответов 60% - 79% от общего количества вопросов теста
Количество правильных ответов 40% - 59% от общего количества вопросов теста 
Количество правильных ответов менее 40% от общего количества вопросов теста

Количество правильных ответов 80% и более от общего количества вопросов теста
Количество правильных ответов 60% - 79% от общего количества вопросов 



Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 40
Проходной балл: 20

Показатели оценивания Баллы

13
12

2

Организация работы органов, осуществляющих медицинскую помощь гражданам

теста



Количество правильных ответов 40% - 59% от общего количества вопросов теста 
Количество правильных ответов менее 40% от общего количества вопросов теста

За каждый правильный ответ 


