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1. Наименование дисциплины
Экономические основы социальной работы

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина входит в обязательную часть Блока « Б.1 » образовательной программы по направлениям
подготовки (специальностям):

Направление: 39.03.02 Социальная работа
направленность Система социальной защиты и социально-правовой патронаж



3. Планируемые результаты обучения по дисциплине
     В результате освоения дисциплины Экономические основы социальной работы у обучающегося
должны быть сформированы следующие компетенции:

39.03.02 Социальная работа (направленность : Система социальной защиты и социально-правовой
патронаж)

          ПК.7.1 Осуществляет мероприятия по привлечению ресурсов организаций общественных
объединений и частных лиц к реализации мер по социальной защите граждан

          ПК.8.1 Осуществляет прогнозирование, проектирование и моделирование социальных процессов
и явлений в области социальной работы

     ПК.7 Способен к осуществлению мероприятий по привлечению ресурсов организаций,
общественных объединений и частных лиц к реализации мер по социальной защите граждан и созданию
условий для обеспечения государственно-частного партнерства в процессе реализации социальной
работы

     ПК.8 Способен к осуществлению прогнозирования, проектирования и моделирования социальных
процессов и явлений в области социальной работы, экспертной оценке социальных проектов

     Индикаторы

     Индикаторы



4. Объем и содержание дисциплины

Направления подготовки

форма обучения
№№ триместров,

выделенных для изучения
дисциплины

Объем дисциплины (з.е.)
Объем дисциплины (ак.час.)

Контактная работа с
преподавателем (ак.час.),

в том числе:
Проведение лекционных

занятий
Проведение практических

занятий, семинаров 
Самостоятельная работа

(ак.час.)
Формы текущего контроля

Формы промежуточной
аттестации

39.03.02 Социальная работа (направленность: Система социальной
защиты и социально-правовой патронаж)

очная
2

4
144
56

28

28

88

Входное тестирование (1)
Итоговое контрольное мероприятие (1)

Письменное контрольное мероприятие (5)
Экзамен (2 триместр)



5. Аннотированное описание содержания разделов и тем дисциплины

 

 

 

 

 

 

  Экономические основы социальной работы.Второй семестр

       Тема 1. Теоретико-методологические основы экономики социальной работы 

            Теоретико-методологическое обоснование экономических основ  социальной работы. 

            Социальная политика и экономические функции государства в условиях рыночной 
экономики.

            Экономические показатели уровня, качества жизни и благосостояния населения.

       Тема 2. Финансово-экономические основы социальной работы. Организация экономической 
деятельности социальных учреждений 

            Финансирование социальной сферы в России: бюджетное и внебюджетное финансирование 
учреждений социальной сферы

данная тема позволяет изучить особенности социальной работы с точки зрения экономики и управления
учреждениях социальной защиты и социальной направленности деятельности (НКО). Здесь изучаются 
такие вопросы, как экономические цели деятельности учреждений, организационно-правовые формы 
таких учреждений, понятия благосостояния населения и показатели его оценивающие. Дается 
объяснение и экономическая интерпретация кривой Лоренца, коэффициента Джини и других 
показателей благосостояния и бедности. В ней показывается роль государства по социальной помощи 
разным группам населения и коммун и организации предоставления таких социальных услуг как 
образование, здравоохранение, культура, спорт,  обеспечение жильем и качественными 
икоммунальными услугами.

рассматривается отличие и  общее НКО и коммерческих организаций. Особенности организации 
социальной работы и ее составляющие и направления. Рассматривается организационная структура 
организации социальной работы на разных уровнях экономики (федеральном, региональном, 
городском, на уровне самой организации), а так же организация соц.работы за рубежом

виды государственной соуиальной помощи разным категориям населения

в теме подробно рассматриваются такие показатели как  коэффициент Джини, индексы бедности, 
номинальная и реальная заработная плата, индекс жизнеобеспечения и др. Дается геометрическая 
интерпритация благосостояния населения через кривую Лоренца

В теме изучаются источники финансирования учреждений, оказывающих социальные услуга: 
государственное финансирование через субсидии, субвенции, дотации, государственные прогаммы, 
участие в грантах. Особенности финансирования через целевые и благотворительные фонды, 
меценатство.
Рассматривается материально-техническая база учреждений социальной работы, классификация 
имущества, ее особенности для НКО, оценка и определение амортизации.
Налоги, уплачиваемые учреждениями социальных услуг и защиты: налог на имущество, НДС, НДФЛ, 
налог на прибыль. Общие правила  системы налогообложения
и порядок исчисления налогов.
Особенности определения доходов и расходов НКО, порядок начисления заработной платы и 
определения численности работников. Использование тарифной системы заработной платы.
Предпринимательская деятельность социальных учреждений - как особый источник  доходов для 
развития основной деятельности.

формирование источников финансирования НКО социальной направленности: бюджетное, 
внебюджетное, коммерческая деятельность НКО.



 

 

 

 

 

 

 

            Налоги как инструмент формирования бюджетных средств и финансирование учреждений 
социальной сферы. 

            Предпринимательская деятельность в сфере социальной работы  
(Организационно-правовые формыорганизаций социальной защиты населения. Особенности 
бухгалтерского учета иналогообложения социальных организаций)

       Тема 3. Экономические механизмы реализации социальной защиты и организации 
социальных работ 

            Финансово-экономический анализ деятельности социальных учреждений. 

            Инвестиционный анализ 

            Экономическая эффективность деятельности социальных служб. 

       Тема 4. Экономические основы социального страхования в РФ

Дотации, субсидии, субвенции - сущность, получатели, порядок оформления.
Особенности финансирования деятельности образования и здравоохранения.

Сущность и виды налогов. Налоги, уплачиваемые НКО, особенности их исчисления

Организационно-правовые формы НКО и их влияние на оргнаизацию деятельности социальных 
учреждений. 
Порядок написания бизнес-плана для организации предпринимательской деятельности НКО, его 
основные разделы, расчет эффективности плана и его риски. 
Особенности бухгалтерского учета НКО. Бюджетный классификатор и план счетов. Порядок 
оформления хозяйственных отношений и операций

понятие анализа финансово-хозяйственной деятельности учреждений социальной работы. Его цели и 
задачи, порядок и методы проведения. Информационная база для проведения анализа ФХД социальных 
учреждений.
Показатели экономической и социальной эффективности социальной работы, количественные и 
качественне показатели, их расчет и значение, экономическая интерпретация.
Инвестиционная деятельность социальных учреждений - как внебюджетное финансирование для их 
дальнейшего развития. Социальный проект, показатели его эффективности, риски  и условия 
реализации.

Понятие анализа деятельности. Методика его проведения. Особенности анализа деятельности НКО

Понятие инвестиций, их виды и направления. Инвестиции в социальную сферу. Социальные 
инвестиционные проекты. Показатели их эффективности

Понятие эффективности деятельности социальных учреждений. Экономическая и социальныя 
эффективность, их показатели. Эффективность деятельности учреждений различных социальных 
учреждений (соцзащита, образование, здравоохранение, культура)

сущность, значение и назначение фонда социального страхования. Структура ФСС. Выплаты их фонда 
социального страхования - оплата листов нетрудоспособности, пособия по случаю рождения ребенка и 
ухода за ребенком до 1,5 лет, пособие на погребение. Порядок расчета их сумм, алгоритм выплат.
Фонд обязательного медицинского страхования - структура, значение, как основного источника 
финансирования медицинских учреждений и оказания медицинских услуг. Обязательное медицинское 
страхование - зачем оно нужно, механизм предоставления медицинских услуг.
Пенсионные государственный и негосударственные фонды. Виды выплачиваемых пенсий - по возрасту, 
льготных по стажу и в отдельных отраслях, по инвалидности, пенсии детям, пенсии по случаю потери 



 

 

 

 

 

 

 

            Понятие, формы и принципы организации обязательного социального страхования

            Порядок исчисления трудовых и социальных пенсий.

       Тема 5. Экономические основы обеспеченияправ граждан в отраслях социальной сферы

            Экономические основы охраны здоровья населения и прав граждан в сфере 
здравоохранения

            Экономические основы обеспечения прав граждан на образование

            Экономические основы прав граждан нажилье и жилищные услуги

       Тема 6. Экономические основы социальной работы с различными группами населения

кормильца. Порядок формирования пенсий и расчета пенсий. Общие и отличительные черты 
государственного и негосударственных пенсионных фондов. Современная пенсионная реформа.

Социальное страхование - основные направления деятельности, основные выплаты - пособие по 
нетрудоспособности, по уходу за ребенком до 1,5 лет, пособие на погребение. Порядок их исчисления и 
выплаты

понятие пенсии,  государственные гарантии. Нормативное регулирование пенсионных отношений. 
Государственный и негосударственные пенсионные фонды. Виды пенсий, их получатели. Порядок их 
исчисления и оформления

Особенности организации работы учреждений здравоохранения - производственная и организационная 
структура учреждений, организация работы медицинских подразделений, лаборатории и непрофильных 
подразделений учреждений. Особенности начисления заработной платы. Платные медицинские услуги, 
организация их оказания. Медицинские услуги оздоровительных учреждений, организация их работы. 
Особенности деятельности частных медицинских учреждений, расширение рынка платных 
стоматологических, лабораторных и иных медицинских услуг.
Экономика образования, особенности ОПФ образовательных учреждений. Муниципальное задание - как
основа финансирования деятельности образовательных учреждений. Порядок определения заработной 
платы и организации труда педагогических работников. Нормирование труда сотрудников 
образовательных учреждений
Право граждан на создание достойных условий проживания. Понятие и структура жилищного фонда. 
Условия получения жилья по социальному найму. Частная собственность на жилье. Старое и ветхое 
жилье, порядок расселения.

нормативное регулирование права граждан на оказание услуг здравоохранения. Структура системы 
здравоохранения в РФ, функции управления здравоохранения разного уровня. Фонд обязательного 
медицинского страхования - его назначение, значение, функционал. Организация работы учреждения 
здравоохранения. Бесплатные и платные медицинские услуги. Порядок формирования цены на 
медицинские услуги.

Нормативное рагулирование права граждан на образование. Организация работы учреждений 
образования разного уровня. Особенности труда в образовании. Платные образовательные услуги и 
предпринимательская деятельность образовательных учреждений. Особенности формирования цены на 
платные образовательные услуги.

Понятие жилого фонда. Виды жилого фонда. Право на получение жилье социального найма - 
получатели, условия и порядок его получения. Порядок содержания жилья и отвественность за его 
состояние. Порядок формирования тарифов на коммунальные услуги. Льготы по коммунальным услугам
- получатели, порядок оформления



 

Организация работы и предоставления социальной защиты
- малоимущим гражданам
- престарелым и одиноким гражданам
- детям, оставшимся без попечения родителей
- многодетным семьям



6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

    Освоение дисциплины требует систематического изучения всех тем в той последовательности, в
какой они указаны в рабочей программе.
    Основными видами учебной работы являются аудиторные занятия. Их цель - расширить базовые
знания обучающихся по осваиваемой дисциплине и систему теоретических ориентиров для
последующего более глубокого освоения программного материала в ходе самостоятельной работы.
Обучающемуся важно помнить, что контактная работа с преподавателем эффективно помогает ему
овладеть программным материалом благодаря расстановке необходимых акцентов и удержанию
внимания интонационными модуляциями голоса, а также подключением аудио-визуального механизма
восприятия информации. 
    Самостоятельная работа преследует следующие цели:
    – закрепление и совершенствование теоретических знаний, полученных на лекционных занятиях;
    - формирование навыков подготовки текстовой составляющей информации учебного и научного
назначения для размещения в различных информационных системах;
    - совершенствование навыков поиска научных публикаций и образовательных ресурсов,
размещенных в сети Интернет;
    - самоконтроль освоения программного материала.
    Обучающемуся необходимо помнить, что результаты самостоятельной работы контролируются
преподавателем во время проведения мероприятий текущего контроля и учитываются при
промежуточной аттестации.
    Обучающимся с ОВЗ и инвалидов предоставляется возможность выбора форм проведения
мероприятий текущего контроля, альтернативных формам, предусмотренным рабочей программой
дисциплины. Предусматривается возможность увеличения в пределах 1 академического часа времени,
отводимого на выполнение контрольных мероприятий.
    Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья по дисциплине предусматривает предоставление информации в формах, адаптированных к
ограничениям их здоровья и восприятия информации.
    При проведении текущего контроля применяются оценочные средства, обеспечивающие передачу
информации, от обучающегося к преподавателю, с учетом психофизиологических особенностей
здоровья обучающихся.

7. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы
обучающихся по дисциплине

    При самостоятельной работе обучающимся следует использовать:
    – конспекты лекций;
    – литературу из перечня основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для
освоения дисциплины (модуля);
    – текст лекций на электронных носителях;
    – ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимые для освоения
дисциплины;
    – лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение из перечня
информационных технологий, используемых при осуществлении  образовательного  процесса по
дисциплине;
    – методические указания для обучающихся по освоению дисциплины.



8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы
Основная:
1. Замараева З. П.,Телегина Г. А. Социальная защита и социальное обслуживание населения: технологии
помощи современной российской семье:учебное пособие для студентов, обучающихся по направлению
подготовки бакалавров "Социальная работа"/З. П. Замараева, Г. А. Телегина.-Пермь:ПГНИУ,2019, ISBN
978-5-7944-3306-7.-107. https://elis.psu.ru/node/610936

 
 Дополнительная:
1. Социальная безопасность и защита человека в условиях новой общественной реальности. Социальные
и реабилитационные услуги населению в Пермском крае : инновационные практики, проблемы и
перспективы реализации:сборник материалов XII междунар. науч.-практ. конф. ученых, преподавателей,
специалистов, аспирантов, Пермь, 9 дек. 2020 г./М-во науки и высш. образования РФ, Пермский
государственный национальный исследовательский университет.-Пермь:ПГНИУ,2020.-216.-Библиогр. в
конце ст. 

2. Экономические основы социальной работы:учебное пособие/Е. В. Михалкина [и др.] ; ред. Е. В.
Михалкина.-Москва:Дашков и К,2012, ISBN 978-5-394-01492-5.-299.-Библиогр.: с. 296-299 

3. Социальная работа с различными группами населения:учебное пособие для студентов высших
учебных заведений, обучающихся по направлению и специальности "Социальная работа"/[Басов Н. Ф. и
др.].-Москва:КноРус,2012, ISBN 978-5-406-01367-0.-528.-Библиогр. в конце гл. 

 

 

 



9. Перечень ресурсов сети Интернет, необходимых для освоения дисциплины

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении
образовательного  процесса по дисциплине

    http://minsoc.permkrai.ru/ Министерство социального развития Пермского края
    https://permstat.gks.ru Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по
Пермскому краю
    https://rosstat.gov.ru/ Федеральная служба государственной статистики
    https://rosstat.gov.ru/ Министерство образования и науки Пермского края
    http://minzdrav.permkrai.ru/ Министерство здравоохранения Пермского края
    http://ms.permkrai.ru/ Министерство строительства Пермского края

1) презентационные материалы (слайды по темам лекционных занятий);
2) доступ в режиме on-line в Электронную библиотечную систему (ЭБС);
3) доступ в электронную информационно-образовательной среду университета;
4) интернет-сервисы и электронные ресурсы.

Перечень необходимого лицензионного и (или) свободно распространяемого программного
обеспечения:
1. Приложения, позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент PDF-файлов;
2. Офисные пакеты приложений.

    Образовательный процесс по дисциплине Экономические основы социальной работы
предполагает использование следующего программного обеспечения и информационных справочных
систем:

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления
образовательного процесса по дисциплине

Материально-техническая база обеспечивается наличием:
1. Лекционные занятия – аудитория, оснащенная презентационной техникой (проектор, экран,
компьютер/ноутбук) с соответствующим программным обеспечением, меловой (и) или маркерной
доской.
2. Практические занятия – аудитория, оснащенная презентационной техникой (проектор, экран,
компьютер/ноутбук) с соответствующим программным обеспечением, меловой (и) или маркерной
доской.
3. Самостоятельная работа – аудитория для самостоятельной работы, оснащенная компьютерной
техникой с возможностью подключения к сети «Интернет», обеспеченная доступом в электронную
информационно-образовательную среду университета. Помещения Научной библиотеки ПГНИУ.
4. Текущий контроль, групповые и индивидуальные консультации, промежуточная аттестация –

    При освоении материала и выполнения заданий по дисциплине рекомендуется использование
материалов, размещенных в Личных кабинетах обучающихся ЕТИС ПГНИУ (student.psu.ru).
    При организации дистанционной работы и проведении занятий в режиме онлайн могут
использоваться:
    система видеоконференцсвязи на основе платформы BigBlueButton (https://bigbluebutton.org/). 
    система LMS Moodle (http://e-learn.psu.ru/), которая поддерживает возможность использования
текстовых материалов и презентаций, аудио- и видеоконтент, а так же тесты, проверяемые задания,
задания для совместной работы. 
    система тестирования Indigo (https://indigotech.ru/).



аудитория, оснащенная презентационной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук) с
соответствующим программным обеспечением, меловой (и) или маркерной доской

    Помещения научной библиотеки ПГНИУ для обеспечения самостоятельной работы обучающихся:
    1. Научно-библиографический отдел,  корп.1, ауд. 142. Оборудован 3 персональными компьютера с
доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям. 
    2. Читальный зал гуманитарной литературы,  корп. 2, ауд. 418. Оборудован 7 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    3. Читальный зал естественной литературы,  корп.6, ауд. 107а. Оборудован 5 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    4. Отдел иностранной литературы, корп.2 ауд. 207. Оборудован 1 персональным компьютером с
доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    5. Библиотека юридического факультета, корп.9, ауд. 4. Оборудована 11 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    6. Читальный зал географического факультета, корп.8, ауд. 419. Оборудован 6 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    Все компьютеры, установленные в помещениях научной библиотеки, оснащены следующим
программным обеспечением:
    Операционная система ALT Linux;
    Офисный пакет Libreoffice.
    Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»



Фонды оценочных средств для аттестации по дисциплине
Экономические основы социальной работы

Планируемые результаты обучения по дисциплине для формирования компетенции.
Индикаторы и критерии их оценивания

Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знает - понятие социальной
защиты, источники
финансирования и методы ее
реализации; показатели
благосостояния населения 
Умеет - определить
мероприятия по проведению
социальной защиты  различных
групп населения
Владеет - навыками
определения показателей
благосостояния, определений
мероприятий по социальной
защиты и обеспеченности
населения и определения
источников их финансирования

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

ПК.7.1
Осуществляет
мероприятия по
привлечению ресурсов
организаций
общественных
объединений и частных
лиц к реализации мер
по социальной защите
граждан

не  дает понятие социальной защиты и
социальных услуг, не называет источников
их финансирования и не может определить
мероприятия по реализации соц.защиты

четко дает определение социальной защиты,
знает показатели благосостояния, может
предложить мероприятия и назвать
источники финансирования, допуская
серьезные ошибки в их формулировании,
расчете  и обосновании

Знает  понятие социальной защиты,
источники ее финансирования; может
рассчитать показатели благосостояния
населения , умеет  определить мероприятия
по проведению социальной защиты
различных групп населения, обосновать их
реализацию допуская  некоторые ошибки.

Знает  понятие социальной защиты,
источники ее финансирования; может
рассчитать показатели благосостояния
населения , умеет  определить мероприятия
по проведению социальной защиты
различных групп населения, обосновать их
реализацию практически не допуская
ошибок.

ПК.7
Способен к осуществлению мероприятий по привлечению ресурсов организаций,
общественных объединений и частных лиц к реализации мер по социальной защите
граждан и созданию условий для обеспечения государственно-частного партнерства в
процессе реализации социальной работы



Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знает понятия и методы
прогнозирования,
планирования и
проектирования социальной
работы
Умеет использовать методы
планирования,
прогнозирования и
проектирования социальной
работы при  определении
конкретных направлений  и
мероприятий по оказанию
социальных услуг и защиты
населения
Владеет навыками
планирования и
проектирования конкретных
социальных мероприятий для
разных групп населения

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

ПК.8.1
Осуществляет
прогнозирование,
проектирование и
моделирование
социальных процессов
и явлений в области
социальной работы

Не знает понятий и методов
прогнозирования, планирования и
проектирования социальной работы
не может использовать методы
планирования, прогнозирования и
проектирования социальной работы при
определении конкретных направлений  и
мероприятий по оказанию социальных услуг
и защиты населения, навыки планирования и
проектирования конкретных социальных
мероприятий для разных групп населения
отсутствуют

Дает понятие и называет и методы
прогнозирования, планирования и
проектирования социальной работы;
частично использует методы планирования,
прогнозирования и проектирования
социальной работы при  определении
конкретных направлений  и мероприятий по
оказанию социальных услуг и защиты
населения, допуская грубые ошибки при их
обосновании и расчете

Знает понятия и методы прогнозирования,
планирования и проектирования социальной
работы
использует разные методы планирования,
прогнозирования и проектирования
социальной работы при  определении и
обосновании конкретных направлений  и
мероприятий по оказанию социальных услуг
и защиты населения; предлагает социальные
мероприятия для разных групп населения, но
при этом допускает некоторые ошибки и
неточности

Знает понятия и методы прогнозирования,
планирования и проектирования социальной

ПК.8
Способен к осуществлению прогнозирования, проектирования и моделирования
социальных процессов и явлений в области социальной работы, экспертной оценке
социальных проектов



Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Отлично
работы
использует разные методы планирования,
прогнозирования и проектирования
социальной работы при  определении и
обосновании конкретных направлений  и
мероприятий по оказанию социальных услуг
и защиты населения; предлагает социальные
мероприятия для разных групп населения, но
при этом  практически не допускает  ошибок
и неточностей



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Оценочные средства текущего контроля и промежуточной аттестации

ПК.7.1
Осуществляет мероприятия по
привлечению ресурсов
организаций общественных
объединений и частных лиц к
реализации мер по социальной
защите граждан

Входное тестирование

Письменное контрольное
мероприятие

Теоретико - 
методологическое 
обоснование 
экономических основ 
социальной работы.

Экономические показатели 
уровня, качества жизни и 
благосостояния населения.

Знает основные экономические законы 
развития общества, а также понятия и 
показатели, участвующие в определении
социального положения в обществе и 
социальной работе (занятые, 
безработные, ЛД, ЛРД, дефлятор, ИПЦ и
др.)Умеет рассчитать показатели 
названные вышеВладеет методикой 
анализа показателей, используемых в 
социальной работе 
показатели, оценивающие уровень 
благосостояния - их название, суть, 
назначение, предельные значения и 
порядок расчета. Умение 
интерпретировать полученные 
результаты

Cхема доставки :  Очная 2019

Вид мероприятия промежуточной аттестации : Экзамен
Способ проведения мероприятия промежуточной аттестации :  Оценка по дисциплине в рамках
промежуточной аттестации определяется на основе баллов, набранных обучающимся на контрольных
мероприятиях, проводимых в течение учебного периода.
Максимальное количество баллов : 100

Конвертация баллов в отметки

«отлично» -  от 81 до 100
«хорошо» -  от 61 до 80
«удовлетворительно» - от 42 до 60
«неудовлетворительно» / «незачтено» менее 42 балла

Входной контроль



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ПК.7.1

ПК.7.1

ПК.7.1

ПК.8.1

Осуществляет мероприятия по
привлечению ресурсов
организаций общественных
объединений и частных лиц к
реализации мер по социальной
защите граждан

Осуществляет мероприятия по
привлечению ресурсов
организаций общественных
объединений и частных лиц к
реализации мер по социальной
защите граждан

Осуществляет мероприятия по
привлечению ресурсов
организаций общественных
объединений и частных лиц к
реализации мер по социальной
защите граждан

Осуществляет прогнозирование,
проектирование и
моделирование социальных
процессов и явлений в области
социальной работы

Письменное контрольное
мероприятие

Письменное контрольное
мероприятие

Письменное контрольное
мероприятие

Предпринимательская 
деятельность в сфере 
социальной работы 
(Организационно - 
правовые 
формыорганизаций 
социальной защиты 
населения. Особенности 
бухгалтерского учета 
иналогообложения 
социальных организаций)

Экономическая 
эффективность 
деятельности социальных 
служб.

Порядок исчисления 
трудовых и социальных 
пенсий.

Источники и порядок финансирования 
деятельности социальных учреждений.
ОПФ социальной работы - казенное 
предприятие, бюджетное и автономное 
учреждение. Формирование права 
собственности на имущество 
учреждения. Формирование расхдов 
учреждения через бюджетирование и 
смету затрат. Участие государства в 
обеспечении ресурсами социальных 
учреждений. Особенности ведения 
бух.учета и налоги, уплачиваемые 
социальным учреждением 
Понятие эффективности. Экономическая
и социальная эффективность. Факторы 
на них влияющие. оказатели 
экономической и социалной 
эффективности. орядок их расчета и 
интерпритация значения.Необхдимость 
и значение инвестиционной 
(предпринимательской) деятельности 
соц.учреждений. Составляющие 
социального проекта, порядок его 
формирования. Аоказатели 
эффективности проекта (инвестиций). 
Понятие анализа ФХД, его цели и 
задачи. Порядок проведения анализа 
деятельности учреждения и исполнения 
финансового плана.
Знает - понятие социальной защиты и 
методы ее реализации; показатели 
благосостояния населения Умеет - 
рассчитать показатели благосостояния  
различных групп населения и 
интерпретировать ихВладеет - навыками
определения показателей 
благосостояния, определений 
мероприятий по социальной защиты и 
обеспеченности населения и 
определения источников их 
финансирования



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Спецификация  мероприятий текущего контроля

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 0
Проходной балл: 0

ПК.8.1

ПК.8.1

Осуществляет прогнозирование,
проектирование и
моделирование социальных
процессов и явлений в области
социальной работы

Осуществляет прогнозирование,
проектирование и
моделирование социальных
процессов и явлений в области
социальной работы

Письменное контрольное
мероприятие

Итоговое контрольное
мероприятие

Экономические основы 
прав граждан нажилье и 
жилищные услуги

Тема 6. Экономические 
основы социальной работы 
с различными группами 
населения

Особенности деятельности 
образовательных учреждений, 
специфика учебного процесса, 
начисления заработной платы, 
организации труда и отдыха работников.
Государственные гарантии по 
обеспечению права на образование. 
Ступени образования. Особенности 
финансирования деятельност 
образовательных учреждений
Особенности деятельности медицинских
учреждений. Государственные гарантии.
Специфика финансирования 
здравоохранения. Порядок 
формирования стоимости платных 
медицинских услуг.Понятие жилого 
фонда, его виды. Государственные 
нормы и гарантии. Порядок 
формирования тарифов на 
коммунальные услуги. Помощь и льготы
некоторым категориям граждан по 
коммунальным платежам
Разделение населения на группы по 
различным признакам и выделение тех, 
которые попадают под социальные 
гарантии и защиту. Признаки 
разделения населения на эти группы и 
порядок оформления определенного 
статуса. Организация специфических 
учреждений и их работы, 
обеспеченность ресурсами, 
финансирование. Виды государственных
гарантий и помощи различным 
категориям граждан и порядок их 
оформления и получения.

Теоретико - методологическое обоснование экономических основ социальной работы.



Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 2 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 12
Проходной балл: 5

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 2 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 12
Проходной балл: 5

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 2 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 12
Проходной балл: 5

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

Баллы

Баллы

10
7
5
3

10
7
5
3

10
7
5
3

10
7
5
3

Экономические показатели уровня, качества жизни и благосостояния населения.

Предпринимательская деятельность в сфере социальной работы (Организационно - 
правовые формыорганизаций социальной защиты населения. Особенности бухгалтерского
учета иналогообложения социальных организаций)

Экономическая эффективность деятельности социальных служб.

более 80%
60-80%
40-60%
менее 40%

более 80%
60-80%
40-60%
менее 40%

более 80%
60-80%
40-60%
менее 40%

более 80%
60-80%
40-60%
менее 40%



Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 12
Проходной балл: 5

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 12
Проходной балл: 5

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 2 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 40
Проходной балл: 17

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

Баллы

10
7
5
3

10
7
5
3

33
30
20
15

Порядок исчисления трудовых и социальных пенсий.

Экономические основы прав граждан нажилье и жилищные услуги

Тема 6. Экономические основы социальной работы с различными группами населения

более 80%
60-80%
40-60%
менее 40%

более 80%
60-80%
40-60%
МЕНЕЕ 40%

более 80%
60-80%
40-60%
менее 40%


