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Впервые в истории комсомола 
ЛГУ —  всеобщие, прямые, тайные вы
боры секретаря комитета ВЛКСМ!

ПОЛОЖЕНИЕО ВЫБОРАХ СЕКРЕТАРЯ КОМИТЕТА ВЛКСМ ПТУ
В настоящее время комсомольская организация 

Пермского университета насчитывает в своих рядах 
4915 человек. Они обучаются на десяти факультетах 
в 227 академических (и комсомольских) группах, сос
тавляют 20 комсомольских организаций сотрудников. 
Соотношение комсомольцев — сотрудников и студен
тов примерно 500 к 4400.

Комитет ВЛКСМ работает на правах райкома. В его 
составе шесть освобожденных работников.

Оклад секретаря комитета ВЛКСМ 190 рублей плюс 
уральский коэффициент (15 процентов).

Кандидатуры выдвигаются комсомольскими органи
зациями студентов, сотрудников, бюро и комитетами 
комсомола факультетов из числа студентов, молодых 
сотрудннков и преподавателей, либо окончивших уни
верситет в последние три года. Принимаются также 
заявления от комсомольцев и молодых коммунистов, 
изъявивших желание работать в должности секретаря 
комитета ВЛКСМ ПГУ.

Выборы проводятся в два этапа в срок с 9 марта по 
8 апреля 1988 года.

Первый этап: с 9 марта по 19 марта 1988 г. В этот 
срок комсомольскими организациями студентов и сот
рудников, бюро и комитетами ВЛКСМ выдвигаются 
кандидатуры на должность секретаря комитета 
ВЛКСМ. В это время подаются частные заявления.

Второй этап: с 19 марта по 6 апреля 1988 г. Прове
дение факультетских собраний по строго установлен
ному графику. На собраниях проходит защита и об
суждение предвыборных программ кандидатов в сек
ретари. Собрания выдвигают и рассматривают наказы 
кандидатам. На собраниях избирается единая счет
ная комиссия (по одному представителю от студенчес
ких комсомольских организаций и три человека от 
комсомольской организации сотрудников).

Выборы секретаря комитета ВЛКСМ являются все
общими: все члены ВЛКСМ, состоящие на учете в 
комсомольской организации ПГУ, участвуют в выбо
рах, каждый комсомолец, имеет один голос и отдает 
его только за одного из кандидатов, указанных в 
бюллетене. Избирательные бюллетени выдаются по 
предъявлении комсомольского билета. Голосование 
является тайным. ,

Секретарь избирается на срок полномочий комите
та ВЛКСМ ПГУ (до октября 1989 года).

Организацию и проведение выборов обеспечивает 
комитет ВЛКСМ ПГУ.

Голосование состоится 6 апреля 1988 года с 9 до 
19.30 в фойе корпуса № 1.

Секретарь считается избранным, если за него про
голосовали не менее 2/з от общего числа участвующих 
в голосовании.

Результаты голосования объявляются на собрании 
комсомольского актива ПГУ 8 апреля 1988 года и 
публикуются в газете «Пермский университет*.

В С Е Н А  В Ы Б О Р Ы !

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
В марте 1988 года исполняется 75 лет со дня рожде

ния известного советского математика, специалиста по 
теории функций комплексного переменного — профессо
ра ЛЬВА ИЗРАИЛЕВИЧА ВОЛКОВЫСКОГО. Им на
писаны монографии по проблеме типа римановых поверх
ностей и по квазикомформным отображениям, сборник 
задач по ТФКП.

Л. И. Волковыский работал в Пермском университете 
с 1955 по 1965 год, подготовил в Перми доктора физико- 
математических наук и более десяти кандидатов, органи
зовал кафедру теории функций и постоянно действую
щий научный семинар с участием студентов. По его ини
циативе был создан вычислительный центр ПГУ и нача
та подготовка математиков-вычнслителей, что облегчило 
создание кафедры прикладной математики.

Сейчас Лев Израилевич на пенсии, живет в Ташкенте. 
Пятеро его учеников работают на кафедрах механико
математического факультета ПГУ и еще четверо — в 
других вузах города Перми.

Кафедра теории функций и Вычислительный центр' 
ПГУ поздравляют Л. И. Волковыского с 75-летнем и же
лают ему здоровья и счастья.

? ? ? ------------------------- ждите ответа
РЕКТОРАТУ ПГУ

Прочитали мы приказ № 660, различные публика
ции о самоуправлении и обрадовались: можем, зна
чит, как-то повлиять на учебный процесс, сократим 
количество аудиторного времени, займемся основа
тельно спецпредметами, курсовыми работами. Собра
ли комсомольский актив, решили просить деканат о 
сокращении учебного плана до 24 и 28 часов соответ
ственно на 3-4 и 1-2 курсах. После каникул с надеж
дой подошли к расписанию и ахнули. Почти на всех 
курсах по 36 часов в неделю, а у ребят на 3 и 4 кур
сах с учетом военной подготовки и гражданской обо
роны — за 40. Занятия на военной кафедре с 8.00 и 
до 17.25, гражданская оборона занимает 4 часа в не
делю, и при соответствующей' дисциплине и организа
ции можно пройти эти преметы за год, а не за три.

В деканате нам объяснили, что со следующего года 
предполагается 15-процентное сокращение неспециаль
ных дисциплин, но только у будущего первого курса. 
А студенты второго, третьего и четвертого курсов дол
жны учиться по старым планам? На партийном соб- 
рании нашего факультета принимали учебный план, 
рассчитанный на 28 часов, но ректорат не утвердил 
его. Как же могут студенты и факультет в целом вли
ять на учебный процесс?

Мы предлагаем со следующего года сократить не
специальные предметы на всех курсах факультетов 
университета. Нельзя затягивать процесс перестройки!

С. ПАТРУШЕВ,
секретарь комсомольской организации филфака.

ДЕКАНАТУ ЮРИДИЧЕСКОГО И 
ФИЗИЧЕСКОГО ФАКУЛЬТЕТОВ

Тяжелая обстановка, на наш взгляд, сложилась на 
физическом и юридическом факультетах. Команды 
этих факультетов не участвовали в соревнованиях .спа
ртакиады по зимнему многоборью ГТО и легкой атле
тике. Председателям спортивных советов (С. Зеленин 
— юрфак, С. Логинов — физфак) не под силу органи
зовать студентов. В прошлые годы эти факультеты бо
ролись во всех соревнованиях за медали высшей про
бы. А в этом году, ссылаясь на самоуправление, сту
денты отказываются участвовать в мероприятиях 

Мы бы хотели узнать позицию деканатов и бюро 
ВЛКСМ этих факультетов по отношению к физкульту
ре и спорту.

М. ИГОШЕВ, 
председатель спортклуба ПГУ.

РАДИОКОМИТЕТУ ПГУ
Часто, проходя по кори

дору 2-го этажа главного 
корпуса в спортклуб и об
ратно, я вижу людей, с де
ловым видом заходящих в 
радиоузел и выходящих от
туда. Чувствуемся, что ра
бота там (в радиоузле) ве
дется напряженная. Только 
вот беда, никогда я не слы
шал ни одной передачи на
шего университетского ра

дио. Зачем тогда
отдельное помещение,
дверь, постоянно запертая 
на ключ, а за ней—какая- 
то активная деятельность 
(судя по звукам и шумам). 
Что же там происходит? 
Чем занимается наш радио
узел? Проясните ситуацию, 
пожалуйста.

ВОЛЧЕК, студенц

ПРОЕКТ
ДОГОВОР

МЕЖДУ КОЛЛЕКТИВОМ 
СТУДЕНЧЕСКОЙ ГРУППЫ 

И ДЕКАНАТОМ Ф АКУЛЬТЕТА
ЦЕЛИ ДОГОВОРА

Договор между коллективом студенческой группы и 
деканатом факультета имеет целью формирование вы
сококвалифицированных и творчески активных специ
алистов.
ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ДОГОВОРА

— укрепление учебной дисциплины;
— повышение качественной успеваемости студен

тов, выявление творческих резервов;
— повышение чувства личной и коллективной от

ветственности студентов, сплочение коллектива груп
пы;

— активное участие студентов в управлении учеб
ным процессом.

ГРУППА ОБЯЗУЕТСЯ:
обеспечить качественный показатель успеваемости 
(рассчитывается совместно с учетом индивидуальных 
возможностей каждого студента группы).

ДЕКАНАТ ОБЯЗУЕТСЯ:
1) обеспечить стипендией 100 процентов студентов 
группы с возможностью дифференцированного пере
распределения стипендии (за счет 4-процентного фон
да факультета),
2) разрешить свободное посещение лекционного курса 
для всей группы.
ПРИМЕЧАНИЕ

При выполнении договора группа дополнительно к 
перечисленным льготам обеспечивается следующими 
правами:
1) стопроцентное предоставление общежитий;
2) внеконкурсное получение путевок в дома отдыха, 
профилакторий и санаторий;
3) получение бесплатных путевок в профилакторий 
университета.

УСЛОВИЯ ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА
— при расчете качественного процента успеваемос

ти, заключении договора и подведении итогов выпол
нения обязательств договора посредниками являются 
партийные бюро, профсоюзное бюро и факбюро фа
культета.

— при невыполнении принятых обязательств груп
пой деканат имеет право расторгнуть договор, либо 
отказаться от некоторых пунктов договора.

— при невыполнении принятых обязательств дека
натом группа имеет право расторгнуть договор.

Н А Ш И  И Н ТЕРВ ЬЮ

ЭКОНОМИКА ДЛЯ ВСЕХЧитайте в газете «Вечер
няя Пермь» интервью с за
ведующим кафедрой отрас
левых экономик ПГУ, про
фессором, доктором эконо
мических наук Р. А. КО- 
РЕНЧЕНКО.

— Видимо, радикальная 
экономическая реформа 
ставит новые проблемы и 
перед системой экономиче
ского образования в общем 
и перед вашей кафедрой в 
частности?

— Безусловно. Существу
ющее положение дел совер
шенно неприемлемо. Шко
ла, техникум, ПТУ не дают 
учащимся практически ни
каких экономических зна
ний. Между тем, каждый 
рабочий, служащий, инже
нерно-технический работ
ник должен обладать необ
ходимым минимумом зна
ний и пониманием таких 
явлений, как эффектив
ность производства, конеч
ный результат работы, эко
номия ресурсов, интенсив
ность, производительность

труда, НОТ, не говоря уже 
о понимании каждым основ 
нашей экономики — хозра
счета, самофинансирова
ния, самоокупаемости. От 
всеобщей экономической 
безграмотности мы должны 
перейти к экономическому 
всеобучу. На вузы и кафед
ры, готовящие студентов по 
экономическим специально
стям, ложится особенная 
ответственность. Возьмем 
нашу кафедру. С будущего 
года мы переориентируемся 
на обучение студентов по 
специальности «Экономи
ческое и социальное плани
рование». Меняется не то
лько название: меняются 
методы, форма и содержа
ние нашей работы.

Основное внимание в уче
бном процессе уделяется 
сейчас воспитанию студен
та как универсального спе
циалиста с широким круго
зором и одновременно с

четким пониманием конк
ретных задач и конечного 
народнохозяйственного ре
зультата, умеющего в сво
ей деятельности достигать 
наибольшего экономическо
го и социального эффекта. 
В научной работе кафедры 
особый упор делается на 
разработку, самых насущ
ных проблем, на оказание 
реальной помощи предпри
ятиям в организации внут
рипроизводственного хоз
расчета и подряда, в раци
ональном использовании 
материальных и топливно- 
энергетических ресурсов. 
Результаты нашей работы 
обобщены в методических 
указаниях по внедрению 
хозрасчета и по интенси
фикации промышленного 
производства за счет разра
ботки двух областных це
левых комплексных прог
рамм по рациональному 
использованию и экономии 
ресурсов. Создан филиал

кафедры, где ведется сот
рудничество со специали
стами предприятий Мини
стерства промышленности 
средств связи. Важной сто
роной деятельности явля
ется вовлечение студентов 
посредством научно-произ
водственного отряда «Эко- ■ 
номист» в практическую 
работу по организации 
хозрасчета и совершенст
вованию оперативного пла
нирования на промышлен
ном предприятии. Таким 
образом, студентам приви
вают вкус к реальной эко
номической деятельности и 
навыки, так необходимые 
впоследствии для работы. 
Экономика страны должна 
стать и для специалиста, и 
для каждого сознательного 
труженика личным кров
ным делом.

Интервью взял 
Г. ВОЛЧЕК.



ЗАБОТА О СИРОТАХ
31 июля 1987 года ЦК 

КГГСС и Совет Министров 
СССР приняли постановле
ние «О мерах по коренному 
улучшению воспитания, обу
чения и материального обес
печения детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей». Указанным пос
тановлением предусмотрен 
ряд льгот для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попе
чения родителей, обучаю
щихся в высших учебных 
заведениях.

Так лица, не находящиеся 
под опекой и попечительст
вом, при поступлении и обу
чении в высших учебных за
ведениях зачисляются на по
лное государственное обес
печение и в период обучения 
обеспечиваются общежити
ем, бесплатным питанием, 
одеждой, обувью, мягким 
инвентарем. Если же студе
нты находятся под опекой и 
попечительством, то в пери
од учебного процесса им пре
доставляется бесплатно го
рячее питание из расчета 80 
копеек в день.

Студенты из числа детей- 
сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, мо
гут проводить каникулы в 
том детском учреждении, в 
котором они воспитывались, 
с бесплатным проживанием 
и питанием. А учебное заве
дение оплачивает им (по но
рмам служебных команди

ровок) в период каникул 
суточные расходы за время 
пребывания в пути и проезд 
в эти учреждения, а также 
в семьи, где они воспитыва
лись.

Высшие учебные заведения 
обеспечивают детей-сирот и 
детей, оставшйхся без попе
чения родителей, бесплатны
ми путевками в пансионаты 
и профилактории, дома от
дыха, студенческие спортив
но-оздоровительные лагеря, 
а при наличии медицинских 
показателей — в санатории 
соответствующего профиля. 
Расходы, связанные с про
ездом студентов, а при не
обходимости и сопровожда
ющих лиц, до места отдыха 
в указанных учреждениях и 
обратно, также производят
ся за счет учебных заведе
ний. Если же дети-сироты и 
дети, оставшиеся без попе
чения родителей, зачислен
ные на полное государствен
ное обеспечение, не выезжа
ют в места организованного 
отдыха в дни каникул, то 
им выдают наличные деньги 
в пределах установленной 
нормы на питание с учетом 
торговой наценки. Такое же 
пособие выдается и на пери
од болезни.

Студентам из числа де
тей-сирот и детей, оставших
ся без попечения родителей, 
ежегодно должна оказывать
ся материальная помощь в

размере до 100 рублей.
Воспитанникам детских до

мов, а также детям-сиротам 
и детям, оставшимся без по
печения родителей, и нахо
дившимся на полном госу
дарственном обеспечении, 
при их трудоустройстве пос
ле окончания учебного заве
дения выдается одежда, 
обувь, мягкий инвентарь и 
другие предметы из расчета 
1140 рублей на человека, а 
также денежное пособие на 
первоначальные расходы в 
сумме 100 рублей.

Приказом министра выс
шего и среднего образова
ния РСФСР от 30 ноября 
1987 года, изданным в связи 
с принятием указанного по
становления партии и пра
вительства, рекомендовано 
партийным, профсоюзным и 
комсомольским организаци
ям учебных заведений проя
влять постоянную заботу о 
студентах — бывших вос
питанниках детских домов и 
школ-интернатов, закреп
лять за ними наставников, 
привлекать их к активному 
участию в общественной жи
зни, создавать им условия 
для профессионального и 
культурного роста.

3. Д. ГРИГОРЬЕВА, 
доцент кафедры 
трудового права 

и социального 
обеспечения юрфака.

К АК  Ж И В ЕШ Ь, Л С О ?

ОТ НАС ЖДУТ ПОМОЩИ
Пешнигортский детский 

дом и Кудымкарская шко
ла-интернат. Здесь ждут от 
нас внимания и заботы, 
ласки, доброй улыбки и 
конкретной посильной по
мощи. Порой достаточно 
погладить пушистую го
ловку, прочитать интерес
ную сказку, похвалить за 
сказочный рисунок — и 
доверчивые детские глаза 
засветятся, забудут про 
слезы и обиды.

Давайте подумаем, чем 
можем помочь этим ребя
тишкам мы, стройотрядов

цы. Да вот хотя бы не
сколько конкретных дел: 
выехать всем отрядом на 
выходные дни в Кудымкар, 
показать кукольный спек
такль малышам, для детей 
более старшего возраста — 
веселый концерт, провести 
своими силами или вместе 
с ребятами субботник по 
благоустройству дома ре
бенка, показать диафильм 
или просто вывести их на 
прогулку.

ШТД и ЗСО «Тайга* 
проводит операцию «ССО 
—детям» по сбору подар-

ДЕТИ
ков для детского дома и 
школы-интерната. Прино
сите теплые вязаные вещи, 
сам£1е интересные книжки. 
Приглашаем включиться в 
эту работу и тех, кто ни
когда не носил стройотря
довских курточек, всех не
равнодушных.

Сможем мы это сделать? 
Я думаю, что да. Пора пе
реходить от планов, отче
тов и других бумаг к кон
кретным делам.

Л. МОЗЖЕРИНА, 
комиссар ШТД.

Г А С Т Р О Л И

ТЕАТР ОСОБЫМ
Композитор М. Таривердиев сказал как-то, что в Московский камерный музыкаль

ный театр стоит очередь зрителей и авторов, и он согласен стоять в той и другой, чтобы 
встретиться с ним, с его художественным руководителем — Борисом Александровичем 
Покровским.

Московский камерный музыкальный — первооткрыватель, он ставит почти всегда 
больше нигде не идущие произведения. Театр нередко обращается к спектаклям-кон
цертам. Такие представления позволяют включать в них самые разнообразные произве
дения, даже эстрадные танцы и фокусы. Театр должен быть индивидуален, интересен, 
неожидан, не прогнозирован заранее зрителем, иначе он не выполняет своей задачи — 
привлекать, волновать, учить.

Московский камерный музыкальный театр, созданный в 1972 году как театр экс
периментальный, использовал предоставленные ему возможности и время для поисков 
и очень скоро и точно утвердил себя как театр со своим направлением, со своей эс
тетикой.

Бывают театры режиссерские, актерские... Московский камерный музыкальный те
атр — театр особый, в котором гармонично слито искусство режиссуры и музыкально
актерского мастерства. В нем спаяны в единый сплав режиссерская фантазия, интуиция, 
опыт и талант Б. А. Покровского с мастерством и единомыслием артистов, оркестра и 
дирижеров. Здесь ничего нельзя вычленить, разбить на составные части: пение, игру, 
оформление. Это театр подлинного синтеза искусств, чем и привлекателен в наши дни 
театр музыкальный.

В 1974 году театр получил помещение кинотеатра «Сокол» с зрительным залом на 
200 человек, с двумя боковыми проходами и одним в середине зала. Комнат для артис
тов за сценой не было, актеры должны были выходить на сцену только через зритель
ный зал. Это подстегнуло режиссерскую фантазию на поиски решения спектаклей и по
становку мизансцен не только на сцене, но и непосредственно в зрительном зале, неред
ко на перемещение самой сцены в зрительный зал —- в его центр или на все протяжение 
его. Близость актерского действия к зрителю, работа без грима, раскрепощенность, пра
вда переживания, выразительность и доверительность пения создают особый контакт со 
зрительным залом.

Вас приглашает на свои спектакли Московский камерный музыкальный театр под 
художественным руководством народного артиста СССР, лауреата Ленинской и Го
сударственных премий СССР профессора Б. А. Покровского. Главный дирижер театра 
— народный артист РСФСР Л. М. Оссовский.

Гастроли будут проходить 1—16 апреля с. г. в помещении Академического театра 
оперы и балета им. П. И Чайковского.

Весной 1975 г., когда театр впервые посетил Пермь, его не очень-то знали даже в 
крупных городах нашей страны, а сегодня с ним познакомились и признали его зрители 
Польши, ГДР, Венгрии, Чехословакии, Греции, Австрии, Италии, Франции, Бельгии, 
Болгарии и других стран.

СТУДЕНТЫ И СОТРУДНИКИ ПГУ!
Не пропустите гастроли театра, на спектакли которого в Москве постоянный 

АНШЛАГ.

СПОРТИВНЫЙ
КАЛЕЙДОСКОП

1 марта завершились соревнования по зимнему мно
гоборью ГТО среди факультетов ПГУ. I место завое
вала команда геологического факультета, второе мес
то заняла команда геогрфака и третье место — коман
да химфака. Победителями в личном зачете стали 
С. Чащухин и Е. Иванченко, студенты экономическо
го факультета.

ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА

12—13 марта в легкоатлетическом манеже «Спар
так* проходило лично-командное первенство универ
ситета по легкой атлетике. На беговую дорожку выш
ли сильнейшие спортсмены Ш1У. Командную победу в 
острой борьбе одержала команда геофака с результа
том 5404 очка, второе место заняла команда эконом- 
фака, победитель прошлогоднего первенства, с резуль
татом 5208 очков и третье место у команды биофака, 
ее результат 5114 очков.

Победителями в отдельных видах программ стали 
на дистанциях: 3000 м — К. Лузин (геогрфак) ре
зультат 9 мин. 17,5 сек., он стал победителем и на 
дистанции 1000 м с результатом 2 мин. 40,1 сек.; 
Д. Власова (геогрфак) — 1000 м — 3 мин. 29 сек.; 
600 м — Р. Варин (биофак) — 1 мин. 27,4 сек. и 
С. Чередниченко (геогрфак) — 1 мин. 55,1 сек.; 300 м 
—Г. Гельштейн (физфак) — 37,6 сеж. и Е. Соболева 
(экономфак)—45,2 сек.; 60 м — В. Бережное (физфак) 
—6,9 сек. и С. Федотова (истфак) — 7,8 сек.; победи
телями в технических видах спорта стали: прыжки в 
длину с/р — Н. Соколов, юрфак (6 м 16 см), С. Фе
дотова, истфак (5 м 04 см), прыжки в высоту — 
В. Ермилин, геофак (190 см) и П. Терехина, химфак 
(145 см), толкание ядра — О. Лазарев, истфак 
(10 м 92 см) и В. Золотых, биофак (13 м 56 см), 
прыжки в высоту с шестом — В. Богатов, истфак (3 м 
80 ом).

После проведения первенства по легкой атлетике 
места в комплексной спартакиаде среди факультетов 
распределились так: I место — геофак (92 очка), 
П место — экономфак (88 очков), 1П место — мехмат 
(86 очков), IV место —- химфак (85 очков), V место — 
геогрфак (81 очко), VI место — биофак (80 очков), VH 
место — истфак (76 очков), VIII место — юрфак 
(60 очков), IX место — филфак (59 очков), X место — 
физический факультет.

Хотелось бы напомнить, что за I место команде да
ется 12 очков, за П — 10 очков, за П1 место — 9 оч
ков, IV место — 8 очков, за невыставление команды 
на соревнование ей дается 10-е место без очков.

ВОЛЕЙБОЛ

10 марта в зале ИЛИ проходил очередной турнир 
первенства Перми по волейболу среди женских 
команд, где встретились старые соперники — команда 
ППИ и команда ПГУ. Победу в пяти партиях одержа
ли девушки ПГУ.

ГИРЕВОЙ СПОРТ
/

5 марта в зале штанги ПГУ проходило первенство 
среди факультетов вуза по гиревому спорту. Первое 
место заняла команда юрфака, второе — экономисты, 
третье — у историков.

Поздравляем!

АФИША КЛУБА

ЛЕКТОРЫ-ГЕОЛОГИ
Умение интересно прове

сти беседу, убедить слуша
телей необходимо всем, а 
особенно студентам — бу
дущим руководителям про
изводства. Студенты-геоло
ги во время обучения в 
школе молодого лектора 
знакомятся с основами лек
торского мастерства и под 
руководством преподавате
л е й  - н а с т  авников разра
батывают лекции на инте
ресующие их темы, преиму 
щественно по геологии.

Основное поле деятель
ности лекторов-геологов — 
подшефные школы, где ор
ганизованы геологические 
кружки, проводятся беседы 
об университете. Так, много 
лет сотрудничает наш фа
культет со школой с. Плато- 
шино, один из выпускников 
которой студент IV курса 
С. Блинов — активный лек
тор, победитель конкурса на 
лучшего лектора факульте
та.

Летом студенты нашего 
факультета разъезжаются 
на производственную прак
тику в геологические пар
тии Урала, Сибири, Дальне
го Востока, Камчатки, часто 
удаленные от обжитых мест 
на сотни километров. Вот 
где особенно ценится 
умение интересно расска
зать, убедить и побудить 
коллектив к действию! На
ши студенты, судя по отзы
вам в дневниках о произ
водственной практике, не
плохо справляются с этой 
задачей. К сожалению, бы
ло бы преувеличением го
ворить о массовом желании 
студентов-геологов овладеть 
лекторским мастерством. Та
кой возможности в дальней
шем, после окончания уни
верситета, может и не быть, 
поэтому спешите стать слу
шателями ШМЛ!

И. М. ТЮРИНА, 
куратор ШМЛ 

геофака.

ДЛЯ ТЕХ, КТО 
ЛЮБИТ ИСКУССТВО -
В читальном зале научной 

литературы (ауд. 819, корп. 
1) возобновила работу вы
ставка «В мире прекрасно
го». На выставке представ
лены лучшие книги и альбо
мы по искусству, хранящие
ся в фондах библиотеки 
ПГУ. В этом полугодии лю
бители искусства смогут по
знакомиться с изданиями по 
русской и зарубежной архи
тектуре, скульптуре, театру. 
Приглашаем вас посетить 
выставку с 9 до 17 часов, 
кроме субботы и воскре
сенья.

БИБЛИОТЕКА.
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